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ПОЛОЖЕНИЕ
 о Педагогическом совете  

Муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения
«Средняя общеобразовательная школа № 11» села Туяляс
городского округа город Сибай Республики Башкортостан
1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение  разработано в соответствии с  Законом РФ   «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012.г., Законом Республики Башкортостан  от 01.07.2013 года № 696-з « Об образовании в Республике Башкортостан» и  Уставом МОБУ СОШ №11.

1.2. Педагогический совет (педсовет) – коллегиальный орган управления педагогической деятельностью Муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения

«Средняя общеобразовательная школа № 11» села Туяляс городского округа город Сибай Республики Башкортостан (далее – Учреждение), действующий в целях развития и совершенствования образовательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста учителей.

1.3. В состав педсовета Учреждения входят все педагогические работники. На заседание педсовета могут быть приглашены медицинский работник Учреждения, члены родительского комитета, представители органа самоуправления обучающихся.

1.4. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся педсоветом и утверждается  на его заседании.

2. Задачи педсовета.
2.1. Выработка общих подходов к разработке и реализации стратегических документов  Учреждения.
2.2.   Определение подходов к управлению школы, адекватных целям и задачам ее развития.

2.3.   Определение перспективных направлений функционирования и развития школы.

2.4. Обобщение, анализ и оценка результатов деятельности педагогического коллектива по определенным направлениям.

3. Организация деятельности.

3.1. Заседание педсовета Учреждения правомочно, если на нем присутствует не менее 50% его состава. Решение педсовета Учреждения считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих. При равном количестве голосов решающим становится голос председателя педсовета Учреждения. 
3.2.  Решение, принятое в пределах компетенции педсовета Учреждения и не противоречащее законодательству РФ и РБ, является обязательным для всех педагогических работников Учреждения.

3.3. Педсовет Учреждения из своего состава открытым голосованием избирает секретаря сроком на один учебный год. 

3.4. Руководитель Учреждения является председателем педсовета. Председатель педсовета Учреждения выполняет следующие функции:

- организует деятельность педсовета Учреждения;

- информирует членов педсовета Учреждения о предстоящем заседании не менее чем за 15 дней до его проведения;

- определяет повестку заседания педсовета Учреждения;

- контролирует выполнение решений педсовета Учреждения.

3.5. Все члены пользуются правом решающего голоса, каждый имеет право внести по своей инициативе на рассмотрение Совета вопросы, связанные с улучшением учебно-воспитательной работы школы;

3.6. Педсовет созывается председателем по мере необходимости, но не реже  четырех раз в год;

3.7. Процедура голосования определяется педсоветом.

3.8. Педсовет Учреждения работает по плану, который составляет часть годового плана работы      Учреждения. В плане установлены сроки проведения и тематика.

3.9. Протоколы заседаний аккуратно ведутся в особой книге, в каждом протоколе отмечаются его дата, номер, фамилия выступающих, повестка дня, кратко и ясно записывается содержание обсуждаемого вопроса и прения, а также принятого решения.
4. Компетенция педсовета.

      -  определяет приоритетные  направления образовательной деятельности Учреждения; 

· утверждает цели и задачи школы, план их реализации;

· принимает и согласовывает локальные акты Учреждения в пределах своей     компетенции;

· рассматривает  и принимает годовой  календарный учебный график;

· выбирает образовательные программы, образовательные и воспитательные технологии и методики для использования в Учреждении;

· рассматривает и принимает программу развития Учреждения;

· рассматривает  и принимает  годовой план работы Учреждения;

· обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, образовательной деятельности Учреждения;

· организует выявление, обобщение, распространение, внедрение передового опыта среди педагогических работников Учреждения;

· ходатайствует о награждении педагогических работников;

· принимает решения о проведении промежуточной  аттестации по результатам учебного года, о допуске обучающихся к государственной итоговой  аттестации на основе положения  о государственной итоговой аттестации выпускников государственных    и муниципальных  общеобразовательных  учреждений, о переводе обучающихся в следующий  класс или об оставлении  на повторный год,  о  выдаче соответствующих  документов  об образовании.  о награждении  обучающихся  за успехи в обучении грамотами, похвальными  листами или медалями;

·  заслушивает отчеты руководителя о создании условий для реализации общеобразовательных программ в Учреждении.

5. Документация и отчетность.
5.1. Заседания и решения педсовета протоколируются.

5.2. Протоколы заседаний и решений хранятся в делопроизводстве Учреждения.
